
Il était nécessaire de nous
réunir pour mettre les
choses "à plat" et pour
réfléchir aux améliorations
à apporter à notre asso-
ciation pour l'accom-
pagner efficacement dans
son développement. Ces
premières assises ont été
sur bien des points plus
que satisfaisantes. 
Satisfaisantes parce-qu'elles
ont réuni un bon nombre
d'adhérent-e-s, principale-
ment des membres actif-
ve-s, de Paris mais aussi de
régions (nos correspon-
dant-e-s régionaux-ales
étaient présent-e-s en
nombre !). 
Satisfaisantes également
parce-qu'elles ont permis
l'émergence d'un grand
nombre d'idées tout le
temps intéressantes, mobi-
lisatrices, et très à propos,
souvent même passion-
nantes et surtout très
concrètes. 
Cette nouvelle lettre
interne de SOS homo-
phobie fait suite à un des
souhaits exprimés par les
groupes de travail. Elle
paraîtra deux fois par
mois, merci à ceux qui
travaillent d'ores et déjà à
sa réalisation, et en
particulier à Jacques L. qui
a accepté de mettre ses
compétences graphiques à
disposition de
l'association.

Ronan 

édito les premières assises nationales
LLeess  aassssiisseess  ddee  SSOOSS  hhoommoopphhoobbiiee  ssee  ssoonntt  ddéérroouullééeess  llee  2222  eett  2233  jjaannvviieerr,,  eett  oonntt  ppeerrmmiiss  àà  2255  ((llee  ddiimmaanncchhee))
àà  4400  ((llee  ssaammeeddii))  mmeemmbbrreess  ddee  ll''aassssoocciiaattiioonn,,  ddoonntt  ttoouuss  lleess  ccoorrrreessppoonnddaannttss  rrééggiioonnaauuxx,,  ddee  ssee  rreettrroouuvveerr..
UUnn  ggrraanndd  nnoommbbrree  dd''iiddééeess  oonntt  ééttéé  éévvooqquuééeess  lloorrss  ddee  cceess  aassssiisseess,,  lleess  pplluuss  iimmppoorrttaanntteess  ssoonntt  iinnddiiqquuééeess
ccii-ddeessssoouuss..
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Correspondants
régionaux

Plus d'autonomie
Prévoir des événément(s) en régions

Interventions IMS (correspondants formés/formateurs, à inclure dans la prochaine formation)
A long terme : création d'antennes en régions

Recrutement en régions

Thèmes EchéanceDétails

Accueil des 
nouveaux
/nouvelles

Adhérents actuels

Tout de suite, 
bilan dans 3 mois

Groupe (binôme au départ) chargé du recrutement et de l'accueil des nouvelles/nouveaux
Campagnes de recrutement ciblées selon les besoins des commissions

Tutorat/encadrement
Gestion des disponibilités et compétences. Gestion des besoins des commissions/groupes.

Assemblées
Générales

“Experts”

A voir à la 
prochaine AG

6 mois (09/2005)

Ordre du jour avec des questions sur lesquelles les adhérent-e-s doivent réflechir
Une seule AG par an et une Assise

Information des adhérents sur des points juridiques
“Niveau 2” de la ligne d'écoute (juristes, psys...) pour suivre les appels du début à la fin

Réseau d'avocats

Changement de
structure

A partir de 300
adhérents

Local, salarié(e)(s) : passer à un stade plus « professionnel »
Définir un projet concret

Local « gratuit » ?

Veille/réaction 
aux propos 

homophobes
6 mois (09/2005)

Créer un groupe pour réagir aux propos homophobes, suite au vote de la loi.
Création de modèles de réponses à des cas “types” d'homophobie. Réponse globale aux cas

d'homophobie. Ligne téléphonique pour la rupture d'anonymat et le secrétariat

Indépendance
politique Conservation de l'indépendance politique et financière. Réactivité.

Egalité des droits Revendication de l'association

Prévention 6 mois (09/2005)
Structure/commission de prévention pour répondre 

aux demandes (entreprises, universités, etc.) hors IMS. Faire un module généraliste

International

Site web 6 mois (09/2005)
Webmaster dédié

Espace membre (compte-rendus)

Lettre 3 à 6 mois
Enlever les compte-rendus (les mettre sur le site web)

Lettre interne remplacée par un fanzine (tous les 15 jours environ)
Relancer les personnes pour avoir leur adresse mail (phoning)

Développer 
le nombre 

d'adhérents

Recrutement ciblé
Site web

Statut de sympathisant ? Baisser le coût de l'adhésion ?

Communication Rationaliser la manière de communiquer : pôle "communication"

Edition/
publications

Réaliser des publications sur l'homophobie : florilège, livre sur l'homophobie.
Déjà fait, pas notre spécialité, nécessité de respecter l'anonymat.

Possibilité d'améliorer la forme du rapport annuel (point de vue sociologique)



Anne C.-T. rejoint le Bureau en
tant que trésorière adjointe,
Christine C. ayant démissionné de
son poste pour des raisons
professionnelles. Le poste d'Anne
sera soumis au vote lors de la
prochaine assemblée générale

Fonds de soutien contre
l'homophobie : thème étudié
lors des Assises de l'assocation.

Projet Equal : nous pourrions
réaliser un audit suite à une action
de sensibilisation contre l'homo-
phobie dans une entreprise.

Haute Autorité de Lutte
contre les Discriminations et
pour l'Egalité (HALDE) : nous
envisageons de postuler pour faire
partie de la HALDE.

Courrier : pour accélérer les
réponses aux personnes qui nous
envoient des dossiers, nous
appelons désormais les victimes
lors de nos réunions de Bureau
pour disposer des éléments les plus
actuels possibles.

Questionnaire sur le sport :
le groupe de travail inter-associatif
créé pour l'occasion finalise le
questionnaire (voir l'encadré "En
cours ").

Deux enquêtes sont actuel-
lement en cours : une sur le
thème de l'homophobie en
banlieue, et l'autre sur le thème
du sport et de l'homosexualité
(cette dernière est réalisée en
partenariat avec la Fédération
Sportive Gay et Lesbienne et le
Paris Foot Gay, avec l'aide de
deux sociologues). Vous pouvez
répondre à ces enquêtes sur
notre site web.

L'accroissement de notre réseau
en province va constituer l'un des
axes de développement impor-
tant de l'association dans les mois
à venir.
Ce programme lancé il y a un an
nous a permis de recruter des
correspondants à Strasbourg,
Caen, Nice et Metz. Si vous
souhaitez entrer en contact avec
eux, n'hésitez pas à nous le faire
savoir car nos correspondants

sont très motivés et cherchent à
constituer des équipes.
Dans les prochaines lettres, nous
leur donnerons la parole et nous
vous expliquerons plus en détail
en quoi consiste le rôle de
correspondant.
Si vous voulez en savoir plus dès
maintenant, nous sommes à votre
disposition pour vous renseigner  : 

smarko@noos.fr

lundi 07/02 20h au CGL :
Commission Ecoute

dimanche 13/02 13h - Act’Up :
Atelier permanent de réflexion.
Le thème sera : le don du sang

lundi 14/02 20h : Bureau

mardi 15/02 20h :
Commission Intervention en
Milieu Scolaire  
lieu à déterminer

lundi 21/02 20h au CGL :
Commission Etudes  

mardi 22/02 à 20h :
Groupe de Paroles  
lieu à déterminer

mercredi 23/02 20h :
Groupe banlieues  
lieu à déterminer

mercredi 2/03 20h
Bureau chez Ronan

lundi 7/03 20h au CGL 
Commission lesbophobie

mercredi 9/03 à 20h 
Conseil d'administration
"Validation du Guide
Pratique"  
lieu à déterminer

vendredi 11/03 et samedi
12/03  
Commission Rapport Annuel
lieu à déterminer

lundi 14 mars à 20h 
Bureau chez Ronan

mardi 15 mars à 20h 
Commission Intervention en
Milieu Scolaire   
lieu à déterminer

lundi 21/03 à 20h au CGL
Conseil d'administration
"validation du rapport
annuel" 

Etudes : la commission a
travaillé essentiellement sur la loi de
décembre 2004 dite contre
l'homophobie, sur la possibilité de
création d'un fond d'aide aux
victimes d'homophobie, et sur les
conditions d'embauche éventuelle
de salarié(e)s. 
En 2005, il faudra examiner en
pratique les conditions d'appli-
cation sur le terrain de la loi de
décembre 2004.

IMS : les interventions se
poursuivent. Petra  essaie de réunir
le plus grand nombre possible
d'attestations pour la commission
chargée d'étudier l'agrément. En ce
qui concerne la formation, deux
organismes ont été contactés.  Les
membres de la commission insis-
tent sur ce qui leur paraît
primordial : apprendre à gérer des
situations inattendues ou délicates. 

Tout le monde estime en revanche
que nous pouvons nous débrouil-
ler quant au contenu (idées reçues,
droit etc.). 
Le projet vidéo suit son cours, tout
comme l'idée d'une plaquette pour
recruter des gens dans la
commission.

Ecoute : suite au départ de
Christine C., Flannan O. est élu
référent de la commission. Noëlle
lui prêtera main forte. 
Après que Flannan et Noëlle ont
détaillé leurs orientations pour la
commission, deux nouveaux
écoutants (Clémentine et Mikaël)
sont prévalidés : bravo ! 
Enfin, c'est officiel, les plages
d'écoute seront élargies le lundi et le
vendredi à partir du 1er mars.

Régions

Commissions et groupes

En coursBureau/CA Planning

La commission Etudes 
recrute  des personnes inté-
ressées par des travaux de
veille et recherche infor-
matique, avec ou sans con-
naissance juridique, judiciaire
ou administrative.
Pour contacter l'équipe du
recrutement par mail :
n o u s r e j o i n d r e @ s o s -
homophobie.org 
ou bientôt par téléphone !

Recrutement

Les propos homopho-
bes de Christian Vanneste
ont fait l'objet de nombreux
courriers papiers et élec-
troniques.
Nous étudions avec une de
nos avocates comment réagir.

Sébastien Nouchet
Un nouveau juge a été
nommé à Lille, et le procès
des agresseurs de Sébastien
Nouchet pourrait donc être
retardé.

On suit

“Si on universalisait le compor-
tement homosexuel, l'Humanité
serait condamnée à mort (...)
L'homosexuel est quelqu'un qui
se replie sur son sexe et refuse
l'échange avec l'autre sexe (...) on
peut parfaitement l'inhiber ou le
rééduquer…”

Christian Vanneste
UMP

Ils ont dit



Nous avons pris la décision
d'attaquer le député Vanneste.
Certain-e-s peuvent en être
surpris-e-s : en effet nous
n'avons aucune certitude de
gagner cette affaire, ni même
que notre plainte soit rece-
vable par la justice. Vous aviez
été nombreuses et nombreux
à nous inviter à nous mobi-
liser plus fortement contre les
prises de positions homo-
phobes de cet élu. Nous
étions également toutes et
tous, au conseil d'adminis-
tration, choqués de ces
propos tenus dans l'hémi-
cycle, à la télévision, dans des
journaux. Reçus avec des
militants d'Act Up Paris en
janvier dernier par Nicolas
Sarkozy, nous avions obtenu
de sa part un engagement
d'exclure Christian Vanneste
s'il réitérait ses propos homo-
phobes. Hasard du calen-
drier, le même jour, ce député
réaffichait haut et fort ses
inacceptables idées. A ce jour
il est néanmoins toujours
membre de l'UMP…
Nous ne pouvions continuer à
le laisser proférer que l'homo-
sexualité est un choix, qu'on
peut "rééduquer", que le
"comportement hétérosexuel"
est supérieur au "comportement
homosexuel   etc.
Il était temps d'agir, nous
l'avons fait, et le referons si
nécessaire. Nous ne manque-
rons pas de vous tenir au
courant de la suite qui va être
donnée à cette affaire. 

Ronan 

édito SOS homophobie entend faire citer
Christian Vanneste devant le tribunal
correctionnel pour diffamation
NNoottrree  ccoommmmuunniiqquuéé  dduu  1188  fféévvrriieerr  22000055

LLEETTTTRREELa

de
Lettre bimensuelle d’information des membres de SOS Homophobie 4 mars 2005  - n°2

SOS homophobie - c/o CGL - BP 255 - 75524 Paris cedex 11
Ligne d’écoute ouverte le mardi,mercredi, jeudi et dimanche de 20h à 22h, le lundi et vendredi de 18hà 22h 

et le samedi de 14h à 16h, hors jours fériés.
0 810 108 135 / Mail : sos@sos-homophobie.org / Site : www.sos-homophobie.org

SOS homophobie entend faire citer Christian Vanneste devant le tribunal correctionnel pour diffamation.

A la suite des propos homophobes tenus par Christian Vanneste à plusieurs reprises dans la presse, SOS
homophobie a décidé de poursuivre ce député UMP en justice. L'homophobie ne peut et ne doit plus être
tolérée dans notre pays. Le fait qu'un élu s'autorise de tels appels à la haine contre une partie de la population
est détestable et inquiétant.

Christian Vanneste n'a pas hésité à qualifier l'homosexualité comme "inférieure à l'hétérosexualité", la
considérant même comme dangereuse pour l'humanité. Maintes fois, cet homme politique a pris position
contre les homosexuels, allant même jusqu'à affirmer qu'on pouvait les "rééduquer" , que l'homosexualité
n'est pas une fatalité.

Arguant de sa liberté d'expression, M. Vanneste estime qu'il a le droit d'exprimer impunément et
publiquement ses a priori homophobes. SOS homophobie, saisie par de nombreux citoyennes et citoyens
choqués par les prises de positions de ce député et par ses militantes et militants, a décidé de dénoncer en
justice l'homophobie affichée de M. Vanneste. Notre association a chargé Maître Caroline Mécary de la
représenter dans cette affaire.

Face à l'homophobie, la justice doit être intransigeante.

Résumé de l’affaire en trois citations

"(…) je suis comptable de l'image
de l'UMP et (…) je ne la laisserai
pas prendre en otage par des
comportements qui ne corres-
pondent pas à l'idée que se font
les Français de la politique. La
politique, c'est une activité
digne, respectable. Mais pour
être respectable, il faut être
respectueux. Or, n'ont pas été
respectueux certains propos
homophobes dont je veux dire
qu'ils ne correspondent en rien à
l'idée que je me fais du projet de
l'UMP. Ces dérapages ne se
produiront plus car je ne les
accepterai pas. (…)".
Nicolas Sarkozy
Voeux à l’UMP le 13/01/05

“Si on universalisait le compor-
tement homosexuel, l'Humanité
serait condamnée à mort (...) Ce
n'est pas une boutade, mais une
vérité ! L'homosexualité ne peut
être qu'un comportement toléré (...)
L'homosexuel est quelqu'un qui se
replie sur son sexe et refuse
l'échange avec l'autre sexe. D'une
certaine manière, il a une peur, voire
une détestation, de l'autre (...)
L'homosexualité est un compor-
tement sans doute acquis dans un
âge précoce, mais comme tous les
comportements réflexes plutôt
négatifs, on peut parfaitement
l'innhiber ou le rééduquer (...) Je n'ai
pas grand chose à craindre. Ni du
côté de mes collègues, qui me
soutiennent très majoritairement, ni
du côté de mes électeurs".
Christian Vaneste 
La Voix du Nord le 26 /01 05

"S'agissant de ce qu'a dit M.
Vanneste, j'ai dit tout de suite que je
condamnais sans ambiguïté ses
propos (...) C'est inadmissible et c'est
stupide et c'est le seul commentaire
que je ferai (...) Je pense que si je
proposais l'exclusion, je créerais plus
de problèmes que je n'apporterais
de solutions (...) Je sais qu'au Parti
communiste au moment des
grandes purges, on faisait ça, ce
n'est pas l'image que je souhaite
donner de mon mouvement (...) Un
propos inadmissible est condamné
politiquement par le responsable du
mouvement et je mesure la force de
mes propos en disant cela (...).
Nicolas Sarkozy
On ne peux pas plaire à tout le
monde, émission de France 3,
le 06/02/05

www.sos-homophobie.org


Projet Equal : après plu-
sieurs semaines de participation
aux réunions de préparation (un
grand merci à Anne et Ronan !),
nous décidons de ne pas signer
de Partenariat de Dévelop-
pement, qui nous engagerait trop
financièrement et humaine-
ment, mais d'être partenaires
associés sur deux projets
(lesbophobie dans le milieu

professionnel et réalisation d'un
module pour les syndicats
professionnels).

Bilan des assises : le Bureau
continue à mettre en œuvre les
points soulevés lors des assises. Il
est notamment prévu de laisser
un téléphone mobile à l'équipe
d'accueil/recrutement et d'impli-
quer plus les correspondants
régionaux, notamment en leur
permettant de participer à la
formation des écoutants

Le rôle du correspondant
régional

Dans un premier temps, le rôle
des correspondants régionaux
repose sur 3 principes :

faire connaître l'existence de la
ligne d'écoute et de l'association
en diffusant notre matériel de
communication (plaquettes, affi-
ches, etc.) dans les lieux
gay/lesbiens et institutionnels de
la région et représenter l'asso-
ciation avec des membres
confirmés dans les événements
locaux (salons, marches, etc.),

faire remonter auprès de la
ligne d'écoute ou du bureau les

cas d'homophobie rencontrés
localement,

créer des contacts avec les
associations locales afin de
renforcer le tissu inter-associatif et
de nourrir le fichier de réo-
rientation de la ligne.

S'ils en ont la possibilité, les
correspondants peuvent égale-
ment suivre la presse quotidienne
locale et en rendre compte dans le
cadre du Rapport annuel, mais
aussi intégrer la commission IMS
afin de développer et participer
aux interventions en région.

Dans un second temps, en
fonction de leur motivation, de

leur implication et de la relation
de confiance qui s'est nouée, le
rôle du correspondant est élargi
vers plus d'indépendance afin de
constituer une équipe, de mener à
bien des projets spécifiques pour
lutter contre l'homophobie en
région et de jouer un rôle plus
actif auprès d'éventuelles victimes.

Ainsi, nos correspondants partici-
peront cette année au séminaire
des écoutants afin d'acquérir les
bases de la relation d'aide et les
notions juridiques essentielles.

Si vous souhaitez devenir
correspondant : smarko@noos.fr

Stéphane

Dimanche 6 mars 
Manifestation "droits des femmes"

Lundi 7 mars 20h CGL
Commission Lesbophobie 

Mercredi 9 mars 20 h  CGL
Conseil d'Administration 
"Validation du Guide Pratique" 

Vendredi 11 mars 20h et
samedi 12 mars (heure à
fixer) 
Commission Rapport Annuel 

Lundi 14 mars 20h chez Ronan
Bureau 

Mardi 15 mars 20h CGL 
Commission Intervention en
Milieu Scolaire 

Jeudi 17 mars 20h 
Groupe de Paroles 20h 

Lundi 21 mars 20 h CGL
Conseil d'Administration
"Validation du Rapport Annuel" 

Mercredi 23 mars 20 h CGL
Commission Evènementiel 

Jeudi 31 mars 20h CGL
Bureau

Dimanche 3 avril 
Espace des Blancs Manteaux
Printemps des Associations 

Lundi 4 avril 20h CGL
Commission Etudes 

Mercredi 6 avril 20h 
Réunion de recrutement 

Samedi 9 et dimanche10
avril Ferté Gauché
Séminaire des écoutant-e-s 

Lundi 11 avril 20h CGL
Commission Lesbophobie 

Mercredi 13 avril 20h chez Ronan
Bureau 

Lundi 18 avril 20h au CGL
Groupe Banlieues 

Mardi 19 avril 20h CGL
Commission Intervention en
Milieu Scolaire 

Lundi 20 avril 20h au CGL
Commission écoute 

: lieu à déterminer

Rapport Annuel : la
Commission Rapport Annuel
recherche des personnes pour lire
la presse de mars 2005 à février
2006 et en publier l'analyse dans le
Rapport Annuel 2006.
Contacter Julien de la commission
Rapport Annuel. 
Tél. : 06 60 45 90 97
Mail : julien.picquart@noos.fr

IMS : lors de la dernière
réunion ont été abordés le planning
des interventions à venir (3
établissements), le partenariat avec
un groupe en région, l'association
des correspondants régionaux à
nos actions, l'association avec un
groupe d'intervention en cours de
constitution sur Lyon, le dépliant

de recrutement, le choix de
l'institut chargé d'assurer la
formation IMS, et la rédaction de
fiches pédagogiques à mettre en
ligne (sur homoedu et "la Maison
des enseignants").

Ecoute : tout d'abord un
point pratique: toutes les
remarques et les questions des
écoutants seront à présent notées
à la fin du cahier de liaison, pour
une meilleure coordination.
Bastien accepte de faire le lien
avec la Commission Etude et
nous fera un petit exposé sur la
Halde la prochaine fois. A ne pas
manquer ! Enfin, trois nouveaux
pré-validés : Florence, Philippe et
Benoît. Bravo à eux aussi ! 

Régions

Vous pouvez consulter les
compte-rendus des commissions
sur la zone réservée aux
adhérent-e-s de notre site
Internet, en vous rendant dans la
"zone adhérent-e-s" sur www.sos-
homophobie.org
Cette zone est protégée par mot
de passe. Le nom d'utilisateur est :
lettre2, le mot de passe est :
soshomophobie.

Site/adhérents

Commissions et groupes

Bureau/CA

Planning

Act Up-Paris a lancé une pétition
pour demander l'exclusion de
Christian Vanneste de l'UMP.
Vous pouvez signer individuel-
lement cette pétition (SOS
homophobie l'a déjà fait) sur le
site web d'Act Up-Paris :
http://www.actupp.org/article18
82.html

On suit

http://www.actupp.org/article1882.html
www.sos-homophobie.org


Don du sang : conclusions de l’atelier de réflexion
Suite  à  une  demande  constante  émanant  de  membres,  d'appels  et  de  mails  concernant  la  discrimination  des  gays  pour  le  don  du  sang,
l'atelier  de  réflexion  s'est  réuni  le  13  février  afin  de  définir  la  position  de  SOS  homophobie  et  de  prendre  des  décisions  d'actions.
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Rappel des faits 
20 juin 1983
Suite à l'affaire du sang contaminé, la
Direction Générale de la Santé émet une
circulaire dont l'objectif s'avère d'écarter du
don du sang les "groupes à risques", soit ceux
où la prévalence du virus (taux de contaminés
sur la population totale) est statistiquement la
plus forte. Suite à cela, chaque postulant au
don du sang doit remplir un questionnaire
comportant notamment comme item : "êtes
vous drogué, prostitué, homosexuel ?".
Répondre oui à une de ces propositions et
vous êtes exclu définitivement.

24 janvier 2002
Suite à sa saisie par des associations, le CCNE
(Comité Consultatif National d'Éthique) émet
plusieurs avis. Le texte réaffirme l'importance
de la sélection des donneurs sur la base de la
prévalence plus élevée du HIV chez les homo-
sexuels masculins. En clair, cela signifie que,
même s'il y a au total plus de séropositifs chez
les hétérosexuels, il y en moins proportion-
nellement. Un autre aspect évoqué serait que
les gays constituerait une "population senti-
nelle" soit un groupe développant plus rapi-
dement les nouvelles formes de virus. En
réponse à l'évocation du don du sang comme
un "droit fondamental et inaliénable", il
répond qu'il s'agit plutôt d'un "devoir d'aide
et d'assistance" qui "implique le respect des
impératifs de sécurité". Cependant, la CCNE
ajoute qu'il convient de ne pas transformer ce
principe légitime de sécurité en mesure qui
peut être considérée comme discriminatoire
et recommande le concept de "conduite à
risque", plutôt que de "population à risque".

Janvier 2003
L'EFS (Établissement Français du Sang)
répond à cela par un "repoudrage" des
pratiques. Les questionnaires sont modifiés :
au lieu de la question : "êtes vous un homo-
sexuel masculin" on trouve désormais " si
vous êtes un homme, avez vous eu des rela-
tions sexuelles avec un homme depuis
1997 ?"… Le résultat (éviction à vie) est le
même. L'EFS met en place une formation
pour les  médecins transfusionnels et le
thème de l'homosexualité y est abordé.

Nos conclusions
Le principe de précaution qui est évoqué

pour présider à ces mesures ne doit pas être
remis en cause dans son principe mais dans
son application.

Nous constatons que l'amalgame entre
"population à risque" et "conduite à risque" est
toujours présent puisque l'on constate une
différence de traitement entre un hétérosexuel
ayant une conduite à risque (exclusion tempo-
raire)et un homosexuel (exclusion définitive).

Il nous faut savoir si cette discrimination
se fonde sur des réalités ou idées reçues,
notamment en ce qui concerne les conduites
à risques. Par exemple, des opinions, généra-
lement répandues, telles que “les homo-
sexuels sont moins fidèles” ou ”ils se
protègent moins” se fondent elle sur des
statistiques fiables ?

Toujours sur le plan statistique, la notion
de prévalence ne doit-elle pas être atténuée au
regard du fait que les homosexuels se font
dépister plus systématiquement que les hété-
rosexuels ?

Il convient de veiller à la validation de la
notion de "population sentinelle" avec l'appa-
rition récente de nouvelles pathologies (SRAS,
grippe aviaire, etc.).

Le don du sang est un acte responsable.
Pourquoi un homosexuel qui s'y engage serait
a priori moins responsable qu'un hétéro-
sexuel ? Un questionnaire portant seulement
sur les conduites à risques, sans y inclure la
mention du sexe des partenaires n'est elle pas
envisageable ? Ne fait on pas plus confiance
au hétérosexuels qu'aux homosexuels ?

Nous devons tenir compte de la mécon-
naissance générale de cet état de fait par la
population française, et même par les homo-
sexuels. Les mails et les appels des victimes de
cette discrimination évoquent tous l'étonne-
ment. Révéler cette discrimination reste donc
à accomplir, notamment pour donner un
point de vue différent sur les campagnes de
dons de l'EFS.

Propositions d'actions
Valider nos informations. 
Nous devons nous procurer les textes légaux
en vigueur, l'intégralité des conclusions du
CCNE, le nouveau questionnaire, le contenu
de la formation des directeurs de centre de
transfusion, etc. Par ailleurs; la commission
étude sera chargée de plancher sur une éven-
tuelle suite juridique à donner (notamment
au niveau européen).

Recueillir des témoignages. 
Dans l'éventualité d'une suite juridique à
notre action, une collecte de témoignages à
valeur juridique doit être mise en place (récit
écrit à la main assorti d'une photocopie
recto-verso de la carte d'identité). Nos
membres seront mis à contribution et une
nouvelle réponse type sera communiquée à
la commission écoute et au groupe courriel.

Établir des liens. 
Au regard de l'ampleur de la tâche, il convien-
dra de se rapprocher d'autres associations. Au
niveau national, les associations LGBT seront
contactées, mais seulement après que notre
programme d'action sera étayé. Au niveau
international, des mails de premier contact
pour connaître la situation locale seront
envoyés à un maximum d'associations LGBT
de la communauté européenne.

Faire savoir. 
Il a été décidé de mettre en place un événe-
ment médiatique sous la forme d'une
campagne de promesse de don de sang. La
première étape consisterait en la collecte
d'un maximum de promesses de don de
sang émanant d'homosexuels masculins
déclarant sur l'honneur ne pas avoir de
conduite à risque. La seconde étape serait la
remise, devant la presse, de ces promesses de
don à l'EFS. Accepter reviendrait à modifier
le règlement en vigueur. Refuser équivau-
drait à remettre publiquement en cause
l'honnêteté des homosexuels.

http://www.sos-homophobie.org


Suventions 
Anne et Stéphane relancent les
dossiers de subvention, notam-
ment pour le Rapport annuel et
la Mairie de Paris.

Beaucoup de courrier à traiter :
nous recevons de plus en plus de
courrier postal.

Le guide pratique est validé,
ainsi que le questionnaire "humo-
ristique" destiné au recrutement.

Christian Vanneste 
Notre avocate est en attente
d'informations complémentaires
.

David Gros 
Notre avocate nous a fait parve-
nir les conclusions des psycho-
logues qui ont rencontré les
agresseurs de David Gros.

Jeudi 17 mars 20 h Act up
Groupe de parole

Lundi 21 mars 20 h CGL
Conseil d'Administration
"Validation du Rapport Annuel" 

Mercredi 23 mars 20 h CGL
Commission Evènementiel 

Jeudi 31 mars 20h CGL
Bureau

Dimanche 3 avril 
Espace des Blancs Manteaux
Printemps des Associations 

Lundi 4 avril 20h CGL
Commission Etudes 

Mercredi 6 avril 20h 
Réunion de recrutement 

Samedi 9 et dimanche10
avril Ferté Gauché
Séminaire des écoutant-e-s 

Lundi 11 avril 20h CGL
Commission Lesbophobie 

Mercredi 13 avril 20h chez Ronan
Bureau 

Lundi 18 avril 20h au CGL
Groupe Banlieues 

Lundi 18 avril 20h 
Commission lesbophobie

Mardi 19 avril 20h CGL
Commission Intervention en
Milieu Scolaire 

Lundi 20 avril 20h au CGL
Commission écoute 

: lieu à déterminer

Dans la zone adhérent-e-s de notre
site Internet, vous pouvez consulter :
- le texte de loi sur la HALDE,

- les compte-rendu des comissions
- le texte du courrier inter-associatif 
envoyé au garde de Sceaux, etc.

Zone protégée par mot de passe. 
Nom d'utilisateur est : lettre2, 
Mot de passe est : soshomophobie.

En cours

Bureau/CA Planning

Printemps des associations
La 6ème édition du Printemps
des Assoces se tiendra les
samedi 2 et dimanche 3 avril
2005 à l'Espace des Blancs
Manteaux, dans le 4ème arron-
dissement de Paris. Cette année
le mot d'ordre sera : 

RECRUTER ! 
Pour cela toutes les bonnes
volontés seront nécessaires.
Alors si vous souhaitez partici-

per à cet événement, vous
pouvez indiquer vos disponibi-
lités dès maintenant à : 

l_bruno@netcourrier.com

Nous avons besoin de volontaires
le dimanche 3 avril de 13h à 19h.
Un questionnaire humoristique
a été réalisé : il sera distribué
aux personnes qui nous
rencontreront afin de les inciter
à nous rejoindre et à participer
à la réunion de recrutement du
6 avril.

Recrutement

La commission LGBT
d'Amnesty International n'est
plus, tous ses membres ayant
démissionné pour protester
contre la faible place laissée
aux problématiques LGBT par
Amnesty International.

5ème anniversaire pour
ActionsGay
Philippe a représenté SOS
homophobie lors des 5 ans de
l'association brestoise Actions-
Gay le 12 février. Il a notam-

ment présenté notre ligne
d'écoute, les interventions en
milieu scolaire, la commission
lesbophobie, le rapport annuel
et la journée mondiale contre
l'homophobie. D'autres invités
associatifs ou politiques sont
aussi intervenus. Grâce à ses 5
ans d'existence, ActionsGays
peut désormais se porter partie
civile dans certaines affaires.

Le guide pratique et le
rapport annuel éditions 2005
paraîtront le 17 mai 2005, le
jour même de la journée inter-
nationale contre l'homophobie.

En bref

COMMISSION ECOUTE Flannan O. 06.03.20.15.63 
Planning écoute Noëlle 06.63.93.14.36  
COMMISSION IMS Michel R. 06 19 58 68 96
COMMISSION RAPPORT ANNUEL Julien P. 06.60.45.90.97 
COMMISSION ETUDES Michel N. 
COMMISSION LESBOPHOBIE Nadine 06.80.01.94.92 
Groupe Banlieues Fabrice 06 60 70 11 67
Groupe Courriel Florent 06 09 66 37 68
Groupe Evènementiel Bruno 06 13 59 43 88
Groupe de réflexion Laure L. 06 71 08 34 89

LE BUREAU 
Ronan Rosec Président 06.81.04.91.76 ronan.rosec@noos.fr 
Laure Lagardère Vice-présidente 06.71.08.34.89 laure.lagardere@wanadoo.fr 
Laurent Ortunio Secrétaire général 06.63.73.40.56 laurent.ortunio@free.fr 
Flannan Obé Secrétaire adjoint 06.03.20.15.63 artus75@yahoo.fr 
Stéphane Markowitz Trésorier 06.14.80.31.95 smarko@noos.fr 
Anne Claret-Tournier Trésorière adjointe 06.11.71.90.05 aclaret@netcourrier.com

LES  AUTRES  ADMINISTRATEURS  : Philippe Cavallini : 06.11.26.25.91 / Julien Guillaume : 06.75.74.02.22 

Sur le site

Coordonnées

http:://www.soos-hhoomoophoobbiee.oorg/inteernee/zooneemeembbrees/

http://www.sos-homophobie.org/interne/zonemembres/


Christian Vanneste : la
procédure a été lancée : SOS
homophobie a demandé à faire
citer Christian Vanneste pour ses
propos tenus dans la Voix du Nord
notamment. Act Up-Paris et le
SNEG ont aussi lancé une
procédure.

David Gros l'instruction est
terminée, l'affaire devrait être
renvoyée vers le Tribunal pour
enfants dans quelques semaines,
les agresseurs de David Gros ayant
reconnu l'agression. Il reste
maintenant à établir les res-
ponsabilités de chacun.

Sébastien Nouchet les
éléments de preuve manquent.
Les forces de l'ordre n'ont
clairement pas fait leur travail au
début de l'enquête, en ne relevant
pas les indices sur le lieu où
Sébastien a été brûlé. Il est
scandaleux que les  forces de
l'ordre ne soient pas correctement
formées à gérer de telles situations.
Résultat : la justice manque
d'éléments concrets autre que la
déclaration de Sébastien Nouchet
et celle de son agresseur présumé.
Par manque de preuves,
l'agresseur présumé va pour
l'instant être relâché. au bénéfice
du doûte.

LLEETTTTRREELa
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Coordonnées

Mercredi 27 avril CGL
Groupe de parole
Lundi 2 mai CGL
Commission Etudes
Mardi 3 mai CGL  
AG extraordinaire

Samedi 7 mai Bataclan
Soirée Follivores
Lundi 9 mai CGL 
Commission Lesbophobie
Jeudi 12 mai (10h) Mairie du
11ème

Conférence de presse Rapport
annuel 
Jeudi 12 mai Chez Ronan 
Bureau
Lundi 16 mai CGL 
Conseil d'admnistration
Jeudi 19 mai CGL 
Groupe Banlieues
Mardi 24 mai CGL
Commission IMS
Lundi 30 mai CGL 
Commission Lesbophobie
Mardi 31 mai Chez Ronan 
Bureau
Mercredi 1er juin CGL  
Commission Etudes
Lundi 6 juin CGL  
Commission Ecoute
Mercredi 8 juin CGL  
Commission Evènementiel
Jeudi 9 juin 
Atelier de réflexion
Mardi 14 juin 
Commission IMS
Mercredi 15 juin Chez Ronan 
Bureau
Lundi 20 juin CGL  
Conseil d'administration
Samedi 25 juin 
Marche des Fiertés LGBT de Paris
Jeudi 30 juin CGL  
AG ordinaire

: lieu à déterminer

Planning

Vous pouvez consulter les compte-rendus
des commissions sur la zone réservée aux
adhérent-e-s de notre site Internet, en
vous rendant dans la "zone adhérent-e-s"
sur www.sos-homophobie.org
Nom d'utilisateur : lettre2 
Mot de passe : soshomophobie.

Correspondants
régionaux : suite au séminaire,
Stéphane doit faire un point avec
les correspondants sur leurs
futures actions.

À la recherche...
du matériel de communication :
nous sommes toujours à la
recherche du matériel de commu-
nication de l'association (éléments
de kit, plaquettes, panneaux, etc.).
N'hésitez pas à contacter Laurent
O. si vous en avez chez vous  !

Bureau/CA

Nous envisageons une action
commune avec le PFG pour
répondre aux propos récem-
ment tenus par le footballeur
David Ginola sur Canal +,
propos qui semblent parfaite-
ment illustrer le déni  et le rejet
des homosexuels dans le
milieu sportif.

On suit

En cours

Une manifestation était organisée le 14 avril à l'occasion de la visite du Prince
Abdullah à Paris, pour protester contre les arrestations et condamnations
d'homosexuels en Arabie Saoudite où des homosexuels ont été récemment
condamnés à plusieurs centaines de coups de fouet pour s'être comportés
comme des femmes. Résultat, tous les manifestants (dont deux membres de
SOS homophobie) ont été arrêtés pour contrôle d'identité puis relâchés deux
heures plus tard. SOS homophobie demande des excuses aux pouvoirs publics

http://www.sos-homophobie.org
http://www.sos-homophobie.org


Après trois années à la prési-
dence de SOS homophobie,
nous avons décidé de ne pas
nous présenter pour un
quatrième mandat, afin de
laisser la place à une équipe
prête à consacrer toute
l'énergie indispensable aux
combats de notre associa-
tion. Nous vous remercions
pour la confiance que vous
nous avez accordée et pour
tous les instants partagés,
dans le travail mais aussi
dans la convivialité. Un
nouveau bureau et un
nouveau conseil d'adminis-
tration seront élus le jeudi 30
juin lors de l'Assemblée
Générale annuelle. 
Nous travaillons actuelle-
ment à la constitution d'une
équipe que nous vous
proposerons d'élire pour
assurer la continuité des
engagements et des travaux
menés jusqu'à présent.
Toutes les autres candida-
tures sont évidemment
possibles et bienvenues.
D'ici l'Assemblée Générale,
n'oubliez pas les différentes
marches auxquelles nous
allons participer et plus
particulièrement celle de
Paris : rendez-vous à
Montparnasse à 13h30.
Amitiés
Laure et Ronan

édito Première Journée Mondiale contre l'homophobie : quel succès !
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Cette première journée
mondiale contre l'ho-
mophobie a permis à

SOS homophobie d'être mise
en avant dans les médias et
de lutter efficacement contre
l'homophobie grâce à des
actions de terrain.

Voici un bref récapitulatif
des actions menées :

Jeudi  12/05  à  Paris  :
présentation à la presse
du Rapport annuel 2005,
et envoi du Rapport aux
principaux politiques,
journalistes et associatifs.
Samedi  14/05  à  Metz  :
présentation du Rapport
annuel 2005 et de loi du
30 décembre 2004, en
collaboration avec
Emergence.
Lundi  16/05  à  Caen  :
présentation de films
contre l'homophobie et
débat, en collaboration
avec une librairie et d'au-
tres associations
Mardi  17/05  : distribu-
tion de tracts de lutte
contre l'homophobie à la
Défense (Paris), à la Gare
de Lyon (Paris), à Caen, à
Nice, à Agen, etc. Actions
de sensibilisation contre
l'homophobie dans
plusieurs entreprises.

Mardi  17/05  :  présenta-
tion du Rapport annuel
2005 auprès de parle-
mentaires à Paris
Mardi 17/05 : Colloques
contre l'homophobie
dans le milieu scolaire, à
Science-Po Paris.

SOS homophobie était une
des rares associations à avoir
communiqué sur les évène-
ments qu'elle organisait ce
jour-là. Nous avons donc été
particulièrement mis en
lumière, de même que le
RAVAD qui avait annoncé sa
création quel-ques jours plus
tôt. Une double page dans
l'Humanité, des articles dans
20 minutes, des mentions de
SOS homophobie sur Pink TV
(émission avec les deux
porte-parole de l'association
le 15/05, un documentaire
sur l'homophobie en colla-
boration avec SOS homo-
phobie le 16/05, un Set
spécial le 17/05, etc.), M6
(qui a diffusé deux repor-
tages dans le 6 minutes midi
et le 6 minutes soir avec des
interview de membres de
l'association), France 3 (qui a
filmé une simulation
d'écoute et présenté nos
chiffres), TF1 (qui a
mentionné les principaux
chiffres du Rapport annuel

en infographie), Direct 8,
RTL, et tant d'autres.

Mais au-delà de l'aspect
médiatique, nous avons
ressenti une évolution
depuis la journée régionale
contre l'homophobie co-
organisée en Ile-de-France
en 2004. Le grand public a
l'air d'être informé de cette
journée, et s'intéresse au
sujet. Les réactions de rejet,
même si toujours présentes,
semble être moins fré-
quentes que l'an dernier.

Un grand bravo à toutes
celles et tout ceux qui, à Paris
comme en régions, ont
donné de leur temps et de
leur énergie pour expliquer
au grand public ce qu'était
l'homophobie et ce que
faisait notre association.

Suite à cette journée, nous
avons constaté un nombre
d'adhésions plus important
que d'habitude, ainsi qu'un
grand nombre de témoi-
gnages tant sur la ligne
d'écoute que par courriel.
Nous avons aussi reçu des
messages de soutiens, dont
certains de personnes hété-
rosexuelles qui avait décou-
vert grâce à cette journée ce
qu'était l'homophobie.



Comme nous nous y
attendions, l'agresseur présu-
mé de Sébastien Nouchet a
été relâché, faute de preuve.

L'audience avec Christian
Vanneste se déroulera le 29
juin. Pour rappel, Act Up-Paris
et le SNEG sont aussi partie
civile dans cette affaire.

BBiillaann  FFoolllliivvoorreess. Nous
avons récolté 1 500 euros
grâce à la vente des glaces et
aux dons à l'entrée, ainsi
qu'environ 3000 euros de la
part de nos sponsors et 1200
euros sur les entrées (pourcen-
tage sur les entrées payantes).
Un grand merci à celles et
ceux qui ont permis à cette
soirée d'être un succès une
fois de plus !

AAtttteennttiioonn  ::  la ligne sera
ouverte seulement du lundi
au vendredi de 20h à 22h du
15 juillet au 15 août.

Commission Ecoute : De
nouveaux écoutant-e-s ont été
validé-e-s : Mickaël et Clémen-
tine. La réunion sur la refonte
de la formation n'a pas eu
beaucoup de succès (seule-
ment 6 personnes de la
commission), une nouvelle
réunion est prévue le 8 juillet
et une autre le 10 septembre.
Commission IMS : Point sur le
collège de Brassac (voir point
Bureau/CA plus haut) : Petra et
Michel N. étaient sur place,
l'intervention a été positive.
Concernant la formation, il
faut trouver un financement,
et en attendant, améliorer la
formation maison. Le projet
avec l'IUFM de Caen et un
groupe de Lyon : à traiter lors
d'un Bureau
Refonte du module de forma-
tion : les lignes directrices ont
été établies un groupe de
travail mis en place
Commission Banlieues : le
questionnaire a été relayé par
CiteBeur (merci à Philippe C.)
et totalise désormais 360
témoignages. Le traitement
informatique de ce question-
naire est en cours. Le 14/06
aura lieu un débat organisé
par des jeunes de Malakoff,
auquel Flannan essaiera de se
rendre.
Commission Lesbophobie :
nous travaillons actuellement
sur le gros thème " Travail " 

Jeudi 30 juin, AGECA
AG  ordinaire

Samedi 2 juillet
Marche  LGBT  Marseille

Jeudi 7 juillet, CGL
(bibliothèque) Groupe
Analyse  de  pratiques

Vendredi 8 juillet, CGL
(bibliothèque puis grande
salle) Commission Ecoute
spéciale formation

Samedi 10 septembre,
CGL (grande salle)
Commission  Ecoute
spéciale  formation

Note  :  une Lettre paraîtra
pendant l'été pour les
réunions de la rentrée

La dernière AG a
approuvé la Charte des
Intervenants en Milieu
scolaire

Don du sang : après un
intéressant débat, l'AG a
décidé de lancer des actions
afin que les homosexuel-le-s
ne soient plus exclu-e-s du
don du sang. Une action

proposée (campagne de
promesse de don du sang) a
été approuvée sur le principe.

Situation du CGL : suite
à une récente condamna-
tion, la situation du CGL est
toujours précaire. Au cas où,
le Bureau et le CA cherchent
une solution de repli. Vous
pouvez continuer à soutenir
le CGL, qui continue sa
campagne de dons.

David Ginola a répondu à notre lettre
ouverte, suite à ses propos sur Canal +. Voici
sa réponse :
" Assassin, criminel ! Le verdict sans appel du
sélectionneur de l'équipe nationale, Gérard
Houiller, était tombé. Je devais porter seul
l'opprobre de l'élimination de la France pour
la coupe du monde de football 1994 aux
Etats-Unis.
Scandaleux ! Ainsi me fustigeait le petit
monde du ballon rond pour avoir été le
premier footballeur à signer des contrats
publicitaires et osé dire que je le valais bien à
L'Oréal.
Exhibitionniste ! Ainsi ai-je été traité pour
avoir osé exhiber ma sportive nudité à la
National Portrait Gallery de Londres, grâce au
talent du photographe Mario Testino.
Homophobe aujourd'hui pour avoir
prétendu qu'aucun de mes anciens coéqui-
piers n'étaient homosexuels !

Véhicule de l'homophobie, dès lors que mes
préjugés et mes idées courtes contribueraient
à alimenter l'homophobie et le sentiment de
rejet vécus par les gays et lesbiennes en
France !
Pourquoi pas crypto-fasciste demain ?
Sataniste ou néo-castriste après-demain ?
Cheveux longs, idées courtes, décérébré,
inculte, macho, et nécessairement homo-
phobe : telle serait donc votre vision du foot-
balleur hétérosexuel !
Mais qui caricature qui ?
Qui emprunte allègrement les grands boule-
vards des préjugés et des stéréotypes ?
Croyez-vous vraiment faire avancer votre
cause, si juste soit-elle, en vous saisissant de
propos aussi insignifiants ?
Qui veut d'un monde parfaitement aseptisé,
dans lequel seuls les discours démagogiques
et les propos complaisants auront cours, de
crainte d'être " préjugé " ?

Amitiés sportives.
David GINOLA "

Michel Rey a présenté les
devis trouvés pour la formation
des intervenants en milieu
scolaire. Le CA pense qu'il est
préférable de former des
formateurs afin que ces
derniers puissent transmettre
ce qu'ils ont appris au sein de
l'équipe d'intervention.

Nous faisons aussi le point
sur un jeune collégien victime
d'homophobie dans son
établissement scolaire et qui
nous demande d'intervenir en
personne auprès du corps
enseignant. Nous sommes peu
familiers de cette démarche, et
demandons certaines garanties
à la mère de ce collégien.

Philippe et Laurent se
chargent de la refonte du site
web, qui n'a pas changé depuis

3 ans et est maintenant
dépassé.

Nous recevons de plus en
plus de courrier : les problèmes
de La Poste se résorbent, et
nous avons été mis en lumière
suite à la journée du 17 mai.

Michel Rey est chargé de
mettre en place une action
commune avec Couleur Gaies
(Metz) et ExAequo (Reims) au
sujet des refus d'agréments de
l'Education Nationale.

Le rôle et le positionne-
ment de SOS homophobie est
de plus en plus mal connu voire
carrément ignoré volontaire-
ment par certaines structures
(association nationale, d'aide
aux victimes, d'actions sur le
terrain, doté d'un savoir-faire et
d'une expertise, etc.). Le Bureau
réfléchit à un plan d'action
pour corriger cela .

En cours

On suit...

Divers

CommissionsBureau/CA

A.G. Planning
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Jeudi 1er septembre
CCoommmmiissssiioonn  EEttuuddeess  
20h-22h CGL (Bibliothèque)

Vendredi 2 septembre
SSppeeccttaaccllee  SSiinnggiinn''iinn  PPaarriiss  
aauu  pprrooffiitt  ddee  SSOOSS  hh..  (20 e)
20h30 12 rue Charlot, Paris
3ème

Samedi 3 septembre
""SSuuppeerr  BBuurreeaauu""  
13h-17h Chez Flannan

Mercredi 7 septembre 
CCoommmmiissssiioonn  EEvvèènneemmeennttiieell  
20h-22h CGL (Bibliothèque)

Samedi 10 septembre
CCoommmmiissssiioonn  EEccoouuttee  ssppéécciiaallee
ffoorrmmaattiioonn  
14h-18h CGL

Lundi 12 septembre
CCoonnsseeiill  dd''AAddmmiinniissttrraattiioonn
20h-22h CGL (Bibliothèque)

Mercredi 14 septembre
GGrroouuppee  BBaannlliieeuueess
20h-22h CGL (Bibliothèque)

Lundi 19 septembre 
CCoommmmiissssiioonn  IIMMSS  
20h-22h CGL (grande salle)

Mardi 20 septembre 
CCoommmmiissssiioonn  RRaappppoorrtt  aannnnuueell  
20h-22h CGL (Bibliothèque)

Jeudi 22 septembre 
AAnnaallyyssee  ddee  pprraattiiqquueess  
20h-22h CGL (Bibliothèque)

Lundi 17 octobre 
CCoommmmiissssiioonn  IIMMSS  
20h-22h CGL (grande salle)

Planning

Commission Ecoute Flannan Obé 06.03.20.15.63
Planning Ecoute Noëlle Bieven 06.63.93.14.36
Commission IMS* Michel Rey 06.19.58.68.96
Commission Rapport annuel Marion Le Moine  06.13.05.13.34  

Julien Lemonnier 06.63.74.97.37
Commission Etudes Michel Navion 06.08.92.77.94
Commission Lesbophobie Nadine Cadiou 06.80.01.94.92
Groupe Banlieues Fabrice Soulage 06.60.70.11.67
Groupe Courriel Florent Chevolleau 06.09.66.37.68
Groupe Evènementiel Bruno Lepoix 06.13.59.43.88
Atelier de Réflexion Jacques Lizé 06 73 51 35 22
Représentante C. N. J.** Clémentine Saillard 06.72.57.05.71
(*) Intervention en Milieu scolaire - (**) Conseil Nationnal de la Jeunesse

Metz Audrey Baestlé 06.21.79.12.40 sos-metz@sos-homophobie.org
Nice Mark Bibiano 06.68.89.08.35 sos-nice@sos-homophobie.org
Caen Anne-Lyse Cauvin 06.86.71.02.85 sos-caen@sos-homophobie.org

Lucie Béguin
Agen Laurent Gauchon sos-agen@sos-homophobie.org
Strasbourg Régis Schlagdenhauffen 06.79.90.94.69 sos-strasbourg@sos-homophobie.org

Président Flannan Obé 06.03.20.15.63 flannan.obe@sos-homophobie.org
Vice-Présidente Anne Claret-Tournier 06.11.71.90.05 anne.claret@sos-homophobie.org
Trésorier Stéphane Markowitz 06.14.80.31.95 stephane.markowitz@sos-homophobie.org
Trésorier adj. Fabrice Soulage 06.60.70.11.67 fabrice.soulage@sos-homophobie.org
Secrétaire gal. Laurent Ortunio 06.63.73.40.56 laurent.ortunio@sos-homophobie.org
Secrétaire adj. Jacques Lizé 06.73.51.35.22 jacques.lize@sos-homophobie.org
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Contacts

Noëlle Bieven 06.11.71.90.05

Nadine Cadiou 06.80.01.94.92

Florent Chevolleau 06.09.66.37.68

Anne Claret-Tournier 06.11.71.90.05

Marion Le Moine 06.13.05.13.34

Bruno Lepoix 06.13.59.43.88

Jacques Lizé 06.73.51.35.22

Franck Lopez 06.60.12.68.93

Stéphane Markowitz 06.14.80.31.95

Michel Navion 06.08.92.77.94

Flannan Obé 06.03.20.15.63

Laurent Ortunio 06.63.73.40.56

Michel Rey 06.19.58.68.96

Clémentine Saillard 06.72.57.05.71

Fabrice Soulage 06.60.70.11.67


